
教育部 国家知识产权局关于进一步加强高等学校知识产权工

作的若干意见

教技〔2004〕4 号

各省、自治区、直辖市教育厅（教委），新疆生产建设兵团教育局，有关部门（单

位）教育司（局），教育部部属各高等学校：

为深入贯彻党的十六大提出的“鼓励科技创新、在关键领域和若干科技发展

前沿掌握核心技术和拥有一批自主知识产权”的要求，加快实施国家知识产权战

略，进一步贯彻落实《高等学校知识产权保护管理规定》（1999 年教育部 3号

令），全面提高高等学校科技创新能力，充分发挥高等学校在国家科技进步和经

济社会发展中的作用，现就加强高等学校知识产权工作提出如下意见：

一、从战略高度认识和开展知识产权工作

1．保护知识产权是尊重知识和尊重人才的重要体现。全面建设小康社会，

加快经济建设和社会发展，实现中华民族的伟大复兴，最根本的是要依靠科技，

依靠人才，鼓励创新，发展高新技术产业。拥有和保护知识产权是建设国家创新

体系的重要目标和保证，也是尊重知识、尊重人才的重要体现。

2．将知识产权战略作为高等学校的一个重要发展战略。高等学校是产生和

传播知识的重要场所，是知识产权的创造、管理、实施和保护的重要主体。高等

学校拥有的知识产权是其重要的无形资产，是高等学校及其科研人员创新能力和

科研水平的重要标志之一。高等学校应将知识产权战略作为学校发展的重要战

略，将知识产权工作纳入高等学校管理，特别是科研管理的全过程，提高知识产

权工作地位。 高等学校要加强知识产权战略的研究和知识产权管理制度建设，

推动专利、植物新品种、计算机软件产品、集成电路布图设计等的申请、保护和

实施。

3．知识产权工作是高等学校科技工作的重要组成部分。教育部将加强对知

识产权工作的政策引导，支持开展知识产权战略研究，重视对知识产权工作的评

价与考核及相关数据资料的统计。把知识产权工作，特别是发明专利的数量、质

量和实施情况，作为评价高等学校科技工作的重要指标，纳入高等学校的评价、

考核体系。在教育部各类研究计划或科研基地建设项目评审和验收中，项目单位、

课题负责人及课题组的相关知识产权将作为重要参考指标。

4．学习宣传知识产权法律法规，提高师生的知识产权意识。高等学校应根

据实际，组织开展知识产权法律法规的学习宣传活动，为广大师生员工开设多种

形式的讲座与培训。通过宣传与学习，培养和提高广大师生，包括科技人员、各

级领导，特别是主要领导的知识产权意识。

二、加强知识产权组织机构和管理制度建设，全面提高知识产权管理水平

5．健全知识产权组织机构，完善知识产权管理制度。高等学校要设立专门

的知识产权管理机构，形成人员、场所、经费三落实和管理人员专业化的知识产

权管理体系。建立完善知识产权管理的各项规章制度，包括组织机构、技术秘密

审查、专利申请及保护、产权归属、档案管理、人员流动、奖励、人员培训等。

6．设立知识产权专项资金，促进专利等知识产权的申请与保护。高等学校

每年要拿出一定数额的补助经费，设立知识产权专项资金，作为专利等知识产权

申请和维持的费用，特别是应用于鼓励一些重要发明成果在境外申请专利，以及

对境外重要专利的保护。



7．加强科技项目的知识产权管理，注重专利文献的利用。高等学校要把知

识产权工作贯彻在科技项目管理的全过程，要将知识产权数量和质量作为项目的

重要验收指标。重大科技项目要设立知识产权联络员，使其从立项开始就进行有

效的知识产权管理。高等学校要建立专利数据库，加强专利文献的收集、检索和

利用。要重视在立项申请阶段和研发过程中的专利查新，优先支持能够形成产生

自主知识产权的项目，避免重复投入。

8．推进知识产权和技术秘密的审查保护工作。高等学校应依法加强科技人

员学术交流活动中知识产权的保护和管理工作，加强学术交流活动中涉及国家或

本校知识产权内容的保密审查。规范论文发表前的保密性和专利性审查制度，避

免发表论文导致泄密或使相应的专利申请丧失新颖性和创造性。科技人员在岗位

变动和各种形式的国内外交流中应遵守国家法律、法规和本单位的有关规章制

度，注意保守秘密，自觉维护国家、单位和个人的合法权益。

三、建立有效的激励机制，激发和保护高校科技人员发明创造的积极性

9．强化知识产权的导向作用。高等学校在制定教师、科技人员和管理人员

的业绩考核、奖励和职务聘任等业绩标准时，要把专利工作放在与承担项目、发

表论文和申报科技奖励等同等重要的位置。鼓励科技人员从事专利技术的开发工

作，推动专利技术的转让和产业化。

10．加大对发明人的奖励，保护发明人的权益。高等学校应按照国家有关规

定，落实对职务发明创造的发明人的奖励。对在专利自己实施，以及专利许可、

专利申请权和专利权转让、专利技术的折价入股中做出贡献的发明人、设计人和

其他有关人员，应根据国家相关政策给予奖励。

四、加强知识产权专业人才的培养

11．普及知识产权知识，提高广大师生的知识产权素养。高等学校要在《法

律基础》等相关课程中增加知识产权方面的内容，并积极创造条件为本科生和研

究生单独开设知识产权课程。

12．加强知识产权人才培养和专业人才培训，为国家提供急需的涉外知识产

权人才。有条件的高等学校要开展知识产权人才培养和专业人才的培训，积极为

企业和中介机构培养一大批基层知识产权专业工作者。通过多渠道，多途径，包

括开展中外合作办学，努力建设一支精通国内外知识产权规则的高级专业人才队

伍，将知识产权作为优先考虑的公派留学专业领域，尽快为国家输送一批涉外知

识产权人才。

13．增设知识产权专业研究生学位授予点。鼓励有相应条件的高等学校整合

教学资源，设立知识产权法学或知识产权管理学相关硕士点、博士点，提升知识

产权的学科地位。加强知识产权师资和科研人才的培养。

14．培养学生的创造能力与创新意识。高等学校应鼓励、支持学生，特别是

研究生积极从事创新、发明活动并申请专利。在校学生获得发明专利者，学校可

给予相应的奖励，或作为奖学金评定的指标，并在毕业或学位成绩中得到体现。

五、健全知识产权服务体系，促进专利技术的保护和实施

15．加强专利的信息交流，保护专利技术。支持高等学校充分利用各方面的

力量，建立知识产权维权监督网络和专利信息交流网络体系，维护知识产权公平

交易和实现产业化的信用环境。

16．加强高等学校技术服务机构建设，促进专利技术的实施。强化专利管理

与技术转移、科技成果产业化的结合，积极推进各种形式的专利实施。鼓励在部

分大学设立专利技术评估、集成、孵化机构，促进专利实施，以实施促保护。



六、各高等学校要根据本《意见》，分别制定具体的实施办法。教育部、

国家知识产权局将联合对有关工作进行评估检查。

二 00 四年十一月八日
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